Kelmės miesto vietos veiklos grupė siūlo darbą Strateginės plėtros vadovui (-ė) 
Darbo vieta: Kelmė
Darbo pobūdis:
· Vadovauti Kelmės miesto vietos veiklos grupės (VVG) plėtros strategijos 2023–2029 m. įgyvendinimui.
· Organizuoti ir koordinuoti strategijos įgyvendinimo veiklas, užtikrinant jų atitikimą nustatytiems tikslams ir rezultatams.
· Bendradarbiauti su vietos bendruomenėmis, verslo atstovais ir kitomis suinteresuotomis šalimis, siekiant efektyvaus strategijos įgyvendinimo.
· Rengti ir teikti ataskaitas apie strategijos įgyvendinimo eigą, pasiektus rezultatus ir iškilusius iššūkius.
· Inicijuoti ir įgyvendinti projektus, prisidedančius prie vietos plėtros strategijos tikslų pasiekimo.
Reikalavimai kandidatui:
· Aukštasis universitetinis išsilavinimas (pageidautina socialinių mokslų srityje).
· Ne mažesnė kaip 2 metų patirtis strateginio planavimo, projektų valdymo ar panašioje srityje.
· Gebėjimas analizuoti ir vertinti strateginius dokumentus bei rengti ataskaitas.
· Puikūs bendravimo ir derybų įgūdžiai, gebėjimas dirbti su įvairiomis suinteresuotomis šalimis.
· Atsakingumas, iniciatyvumas ir orientacija į rezultatą.
Mes siūlome:
· Atsakingą ir dinamišką darbą, prisidedant prie Kelmės miesto plėtros.
· Galimybę realizuoti savo idėjas ir inicijuoti pokyčius vietos bendruomenėje.
· Konkurencingą atlyginimą, atitinkantį jūsų kvalifikaciją ir patirtį.
· Profesinio tobulėjimo ir kvalifikacijos kėlimo galimybes.
· Valandinis darbo užmokestis 14,63 Eur neatskaičius mokesčių.
Kandidatuoti: Jei esate motyvuotas (-a) prisidėti prie Kelmės miesto plėtros ir atitinkate aukščiau nurodytus reikalavimus, prašome siųsti savo gyvenimo aprašymą (CV) el. paštu: kelmesmiestovvg@gmail.com iki 2024 m. lapkričio 13 d. 8.00 val.
Pastaba: Informuosime tik atrinktus kandidatus. Konfidencialumą garantuojame.


